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REGULAMIN 
Koła Seniorów w Przeźmierowie 

z dnia 4 kwietnia 2025 r. 
 
 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

§1. 
1. Koło nosi nazwę: Koło Seniorów w Przeźmierowie, w dalszych postanowieniach Regulaminu 

zwane Kołem. 
2. Siedzibą Koła jest Centrum Integracji Obywatelskiej (CIO), mieszczące się przy ul. Orzechowej 1, 

w Przeźmierowie. 
3. Dane Koła: Koło Seniorów w Przeźmierowie, ul. Orzechowa 1, 62-081 Przeźmierowo. 
4. Do Koła przyjmowane są osoby fizyczne: 

1) zamieszkałe w Przeźmierowie, po ukończeniu 60 roku życia; 
2) członkowie Koła spoza gminy Tarnowo Podgórne, którzy wstąpili do Koła przed wejściem w 
życie Regulaminu z dnia 4 kwietnia 2025 r.,  zachowują wszystkie dotychczasowe prawa. 

5. Działalność Koła oparta jest na pracy społecznej członków z wyjątkiem zwrotu kosztów za: 
a) dojazdy członków Zarządu do Pałacu Jankowice, w celu rozliczenia dotacji, 
b) wyjazdów członków Zarządu związanych z zakupami, organizacją imprez i wycieczek,  
c) rozliczenie kosztów oparte jest na przepisach, jak za delegacje służbowe.  

6. Koło nie posiada osobowości prawnej i zawiązane jest na czas nieokreślony. 
     
 ROZDZIAŁ II 

CELE I ZADANIA KOŁA 
§2. 

1. Celem Koła jest: 
1) integracja i aktywizacja osób w wieku senioralnym; 
2) przeciwdziałanie izolacji i wykluczeniu społecznemu; 
3) podnoszenie wiedzy ogólnej oraz zainteresowań seniorów; 
4) umożliwienie udziału w szeroko rozumianych wydarzeniach kulturalnych; 
5) kultywowanie tradycji i wartości patriotycznych; 
6) utrzymanie seniorów w dobrej kondycji fizycznej. 

2. Koło realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 
1) rozpoznanie potrzeb środowiska seniorskiego; 
2) organizację imprez kulturalnych, rekreacyjnych i wyjazdów turystycznych; 
3) udział seniorów w koncertach, spektaklach i wystawach;  
4) propagowanie zdrowego trybu życia i różnych form aktywności fizycznej; 
5) udział w życiu społecznym Przeźmierowa i Gminy; 
6) udział  w gminnych uroczystościach i imprezach; 
7) wspieranie i realizacja działań zgłaszanych przez członków Koła. 

3. Koło prowadzi stronę internetową i pokrywa koszty jej utrzymania. 
 

ROZDZIAŁ III 
CZŁONKOWIE KOŁA – PRAWA I OBOWIĄZKI 

§ 3. 
1. Koło składa się z członków: 

1) zwyczajnych; 
2) honorowych. 
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2. Członkiem zwyczajnym Koła może być każda osoba fizyczna, spełniająca warunki określone  
w  §1 ust. 4 niniejszego Regulaminu. 

3. Członkiem zwyczajnym staje się osoba po złożeniu pisemnej woli wstąpienia do Koła 
i zobowiązania się  do regularnego opłacania składek. 

4. Członkiem honorowym Koła może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład  
w działalność i rozwój Koła. 

5. Członkowie honorowi są przyjmowani przez Zebranie Ogólne Członków na wniosek 10 członków 
Koła. 

6. Członkowie honorowi są zwolnieni z płacenia składek członkowskich. 
§ 4. 

1. Do praw członków Koła należy: 
1) korzystanie z biernego i czynnego prawa wyborczego; 
2) korzystanie z dorobku, majątku i wszelkich form działalności Koła; 
3) udział w zebraniach, wykładach, wyjazdach oraz imprezach organizowanych przez Koło; 
4) zgłaszanie wniosków i propozycji do działalności Koła; 
5) uzyskanie pełnej informacji o działalności Koła. 

2. Do obowiązków członków należy: 
1) przestrzeganie postanowień Regulaminu Koła; 
2) przestrzeganie ogólnych zasad bezpieczeństwa; 
3) przestrzeganie norm społecznych, zasad wzajemnego współżycia i kulturalnego 

zachowania; 
4) poszanowanie godności osobistej członków Koła; 
5) regularne opłacanie składek;  
6) poszanowanie sprzętu i wyposażenia oraz przestrzeni udostępnionej na potrzeby Koła                 

w CIO. 
§ 5. 

1. Utrata członkostwa w Kole następuje na skutek: 
1) pisemnej lub ustnej rezygnacji członka, złożonej Przewodniczącemu Zarządu; 
2) działania na szkodę Koła i jej członków; 
3) nieprzestrzegania przepisów niniejszego Regulaminu; 
4) zbierania środków pieniężnych bez powiadomienia i zgody Zarządu; 
5) nieopłacenia składek do 31 marca bieżącego roku; 
6) pozbawienia członkostwa  przez Zebranie Ogólne Członków Koła, na pisemny wniosek 

pięciu członków Koła; 
7) śmierci członka Koła. 

2. Uchwały w sprawie pozbawienia członkostwa w Kole zapadają bezwzględną większością głosów 
członków Koła, uczestniczących w zebraniu. 

3. Uchwały dotyczące pozbawienia członkostwa, podjęte przez Zebranie Ogólne Członków Koła są 
ostateczne i nie służy od nich odwołanie. 

4. Przed podjęciem decyzji o wykluczeniu członka, Zebranie Ogólne Członków Koła zaprasza 
członka, którego dotyczy wniosek, w celu jego wysłuchania. O wszczętej procedurze 
i terminie wysłuchania - strony powiadamia Przewodniczący Koła. 

5. Głosowanie w sprawie pozbawienia członkostwa odbywa się na kolejnym Zebraniu Ogólnym 
Członków Koła. 
 

ROZDZIAŁ IV 
WŁADZE KOŁA 

§ 6. 
1. Władzami Koła są: 

1) Zebranie Ogólne Członków; 
2) Zarząd Koła. 
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2. Zebranie Ogólne Członków jest organem stanowiącym i najwyższą władzą Koła. Do kompetencji 
Zebrania Ogólnego Członków należy: 

a) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach Koła, w tym: 
- ustalanie wysokości składek i opłat, 
- podejmowanie decyzji o pozbawieniu członkostwa w Kole, 
- ustalania preliminarza wydatków na następny rok kalendarzowy, 
- przyjęcia sprawozdania finansowego z działalności Koła za bieżący rok  
   kalendarzowy, 
- wyboru Przewodniczącego i Zarządu Koła, 

b) uchwały podejmowane są zwykła większością głosów, chyba że Regulamin stanowi 
inaczej. 

1) Zebrania Ogólne Członków zwołuje i prowadzi Przewodniczący, a w przypadku jego 
nieobecności zastępca lub wyznaczona osoba; 

2) z Zebrania Ogólnego Członków sporządza się protokół; 
3) zebranie Ogólne Członków zwołuje się co najmniej dwa razy w roku; 
4) zebrania zwykłe odbywają się dwa razy w miesiącu z wyjątkiem okresu wakacyjnego; 
5) termin i miejsce zebrania podaje się do wiadomości w  sposób zwyczajowo przyjęty. 

3. Zarząd jest organem wykonawczym Zebrania Ogólnego Członków, do jego zadań należy,  
       w szczególności: 

a) przygotowanie zebrań, 
b) prowadzenie działalności finansowej Koła, w tym zbieranie składek i wpłat, 
c) organizacja zabaw, spotkań, wykładów, prelekcji, pogadanek i imprez, 
d) organizacja wyjazdów integracyjnych, wycieczek i wczasów, 
e) koordynacja działań związanych z udziałem w imprezach organizowanych przez 

organizacje i podmioty zewnętrzne oraz w gminnych uroczystościach. 
4. Kadencja Zarządu trwa cztery lata. 
5. Zarząd liczy 9 członków. 
6. Wybór Przewodniczącego i Zarządu odbywa się w tajnym głosowaniu, bezwzględną większością 

głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania *1). 
7. Zebranie Ogólne Członków, w kolejności wybiera Przewodniczącego, a następnie członków 

Zarządu. 
8. Przewodniczący kieruje pracami Zarządu, ustala zadania dla poszczególnych członków 
      i reprezentuje Koło na zewnątrz. 
9. Przewodniczący i członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje do: 

a) końca czasu, na który zostali wybrani, 
b) pisemnej rezygnacji z pełnionej funkcji, 
c) odwołania przez Zebranie Ogólne Członków. 

10. W skład Zarządu wchodzą: 
- przewodniczący, 
- zastępca przewodniczącego, 
- skarbnik, 
- sekretarz, 
- członkowie. 

1)     członkowie Zarządu upoważnieni są do zbierania środków pieniężnych potrzebnych do 
          wykonania powierzonych zadań i mają obowiązek rozliczenia się z wydatkowanych środków 

ze skarbnikiem Zarządu, a skarbnik przed Zebraniem Ogólnym Członków;  
2)  Zebranie Ogólne Członków może powołać Kronikarza Koła. 

11. Skład zarządu można uzupełnić w trakcie kadencji poprzez wystąpienie do Zebrania 
   Ogólnego Członków o wyrażenie pozytywnej opinii o kandydacie bez zastosowania § 6 ust. 6;  

12. Wyboru Przewodniczącego i Zarządu należy dokonać w ciągu miesiąca od dnia zakończenia 
kadencji lub jego rezygnacji. 

13. Do czasu wyboru nowego Zarządu dotychczasowy Zarząd pełni swoją funkcję.  
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14. Jeżeli w ustalonym terminie nie dojdzie do wyboru Przewodniczącego, na tym samym zebraniu, 
Zebranie Ogólne może dokonać wyboru Zarządu, który w terminie dwóch tygodni, spośród 
siebie wybierze Przewodniczącego lub ustali kolejny termin wyboru Przewodniczącego. 

15. W przypadku niedokonania wyboru Przewodniczącego i Zarządu po upływie dwóch miesięcy 
od terminu ostatnich wyborów - następuje rozwiązanie Koła.  

16. Procedurę rozwiązania Koła przeprowadza członek Koła, wybrany przez Zebranie Ogólne. 
 

ROZDZIAŁ V 
FINANSOWANIE DZIAŁALNOŚCI KOŁA 

§ 7. 
1. Koło realizuje swoje zadania korzystając: 

1) ze składek członkowskich; 
2) z wpłat członków Koła ustalanych każdorazowo przez Zarząd na pokrycie: wyjazdów, 

wycieczek, imprez, zabaw, itp.; 
3) ze środków z budżetu Gminy Tarnowo Podgórne na turystykę i kulturę; 
4) z finansowych i rzeczowych darowizn od osób i podmiotów zewnętrznych. 

 2.  Wysokość składki członkowskiej ustala Zebranie Ogólne Członków Koła. Składkę członkowską 
wpłaca się jednorazowo gotówką skarbnikowi Koła w terminie do 31 marca, bieżącego roku. 

3. Członkowie Koła spoza gminy zobowiązani są do dopłaty, ustalonej każdorazowo do wyjazdów 
i imprez dofinansowywanych ze środków gminy Tarnowo Podgórne.  

4. W celu realizacji zadań Zarząd decyduje o zakupie:   
 - artykułów spożywczych, materiałów dekoracyjnych i  papierniczych, nagród i drobnych 
   upominków dla członków Koła, 
  - rocznej opłaty za utrzymanie strony internetowej. 
5. Co najmniej raz w roku, skarbnik przedkłada sprawozdanie finansowe Zebraniu Ogólnemu 
      Członków Koła. 

  
ROZDZIAŁ VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
§ 8. 

1. Zmiany Regulaminu Koła zapadają bezwzględną większością głosów, a uchwalały o rozwiązaniu 
Koła zapadają kwalifikowaną większością głosów (2/3 liczby głosów), przy obecności co 
najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków*2). 

2.  Procedurę rozwiązania Koła przeprowadzi pełniący funkcję przewodniczącego Zastępca,  
a przy braku Zarządu członek wskazany przez Zebranie Ogólne Członków. 

3. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Koła, Zebranie Ogólne Członków określa sposób jego 
likwidacji oraz przeznaczenie jego majątku i środków finansowych. 

4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają decyzje podjęte 
przez Zebranie Ogólne Członków. 

5. We wszystkich sprawach Koło podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, z wyjątkiem 
wskazanych w Regulaminie. 

6. Traci moc Regulamin z dnia 10 maja 2008 r., z późniejszymi zmianami. 
7. Zmiany wchodzą w życie z dniem powzięcia. 

 
.  

*1), *2) – przy braku kworum, po piętnastu minutach można przestąpić do głosowania. 

      

 

Przewodniczący Zarządu 

Waldemar Pytlik 


